培僑小學學校發展津貼計劃(2009-2010)
前言：
本校一貫以學校發展津貼支援教師推動學校關注項目及學生的學習與成長。為此，學校有需要維持強大的支援力量，藉以支援教師推行上述工作。今年我們結合其他資源共聘請了6位全方位資源教師(RT) 、4位教學助理(TA)及1位行政助理，以減輕教師的課擔及非教學工作。本年度的計劃仍分為三個範疇：「語文學習」、「教師專業發展及課程發展」及「支援學生及教師」，現分述如下：
範疇一.語文學習  
	計劃
	名稱及負責人
	目標/預期成效
	步驟
	資源
	評估機制
	成功指標

	1A
	一、二年級「閱讀尋寶之旅」
楊奕芳主任
	配合中英文科的閱讀計劃，提高學生閱讀興趣，逐步形成習慣
	學生自由選讀及教師指定閱讀併行並且必須包括中英文(詳見「親子閱讀小冊子」p.13-14)，達標學生可獲「尋寶夜」入場卷
	與中英常各科互相配合推行，聘助理協助；
訓練家長義工成為故事爸媽；
增購有關書籍；
支付部份物資使費(宣傳、獎勵及展示)。
充分利用圖書館已有的資源
	藉整理小冊子中的「學生自評」及「家長評估」的數據進行(p.31-33)
	一、二年級:75%學生自評能在閱讀習慣及樂趣有「滿意」或「優異」表現；75%家長認為學生已培養了興趣及能自覺在課餘閱讀。
三、四年級: 70%學生自評能選擇適合的圖書並能發現新知識；75%家長認為學生能自覺在課餘閱讀
並有50%學生能向家人或親友推介圖書

	
	三、四年級「穿『閱』香港時空」
張儀老師
	延續三至四年級學生的閱讀習慣；擴闊學生的閱讀範圍至非故事類圖書，了解香港的歷史及變化
	三至四年級學生完成中文科及常識科的指家書籍並能根據自己的興趣廣泛閱讀中英文圖書。
	
	
	

	
	五、六年級「我有新發現」主題閱讀
許金葉主任
	深化學生的閱讀行為，使維持濃厚的閱讀興趣並能以文字表達閱讀心得
	1. 以「學習檔案(Portfolio)」使學生閱讀後寫下心得
2. 進行階段性反思及分享
	
	待定(負責老師病假中)
	待定(負責老師病假中)

	1B
	低小「英語閱讀能力計劃(PLPR)」
陸泳賢主任
	協助學生克服閱讀英文圖書的障礙，提昇閱讀英文圖書的興趣及能力；延續該計劃至小三
	每週每班在專用英文圖書室進行三節閱讀課，由NET及LET協作，並由RT/TA協助
	購置英文專用圖書及有關設備，並聘請RT/TA協助
	於學年初及期終進行閱讀等級測試(Leveling)並持續進行常用字測試
	80%的學生能提升閱讀等級一至兩級 

	1C
	心窗文摘
周靜文(RT)
	1. 提昇學生以文字與人溝通的意欲及表達能力
2. 減輕教師製作文摘的工作量
	教師助理協助整理成文集，以簡便方式印刷2
	支付製作費及聘助理協助製作
	向教師、學生及家長發問卷
	70%學生喜歡以「心窗」與人溝通


範疇二.教師專業發展及課程發展
	計劃
	名稱及負責人
	目標/預期成效
	步驟
	資源
	評估機制
	成功指標

	2A
	共同備課及研究課
吳佳筠及各科課程主任
	教師能明瞭「促進學習的評估」的重要元素並能在課堂教學中展示
	透過共同研習使教師拳握有關概念及技巧並與各科特色配合，以共同備課及研究課反覆探討落實的策略及技巧，並不斷反思，提昇成效
	增聘合約教師及RT減輕教師課擔，方便共同備課及研究課
	以考績觀課收集數據
	1. 考績觀課中有85%教師能落實「促進學習的評估」的元素

	2B
	小四綜藝課程
劉亦怡、吳佳筠

	繼續在四年級透過整合視藝、音樂、美術、體育及戲劇元素，設計校本綜藝課程，藉以提昇學生藝術修養、創造力、溝通能力、協作能力及自信

	由綜藝活動主任帶領各有關教師共同協作設計校本課程
	1. 透過時間表安排使有關教師能共同研究並能靈活安排資料
2. 聘助理協助製作
	透過學生反思表及教師問卷收集數據
	1. 85%以上學生滿意這次學習經歷並更有信心作公開演出；
2. 85%以上參與的教師感到滿意並更有信心在日後嘗試


範疇三.支援學生及教師
	計劃
	名稱及負責人
	目標/預期成效
	步驟
	資源
	評估機制
	成功指標

	3A
	課後延伸計劃
周靜文統籌
	1. 為課後乏人照料的學生提供安全及適切的環境
2. 透過學生同儕互導互學
	讓雙職家長學生留校完成家課(至5:00P.M.)，由教學助理照顧安全並組織學生功課互助
	不收學生費用，聘教學助理負責管理
	問卷調查
	70%參與的學生及家長滿意

	3B
	加強功課輔導
李文傑主任
	為長期未能自覺完成家課及家庭環境未能配合的學生提供課後功課輔導，以端正其學習態度及形成盡責的好習慣

	由教師提名及並根據統計欠交功課記錄，選出適合人選，在課堂時間以外，提供輔導
	由教學助理協助管理
	教師問卷調查
	80%被選學生的班主任滿意學生交功課的表現

	3C
	助理時間
周靜文統籌
	減輕教師非教學工作

	協助做會議記錄、校務報告、處理問卷調查、陳展學生作品、照顧學生午膳、小息當值等
	聘RT及TA數名協助
	向有關教師發問卷收集數據
	85%教師同意RT及TA能減輕教師的工作


財政預算：
	
	內 容
	支 出
	收 入

	1.
	教署撥款(08-09年度)
	
	$560,941

	2.
	07-08年度累積盈餘
	
	$62,725

	3
	英語閱讀能力計劃(PLPR)
	$37,310
	

	4
	閱讀計劃
	$8,000
	

	5
	小四綜藝課程
	$17,000
	

	6
	「心窗文摘」一期
	$15,000
	

	7
	以合約制聘請資源教師及教學助理#
	$527,499
	

	8
	備用金
	$18,857
	

	
	共
	$623,666
	$623,666


校監簽署:





 (周世耀)

日期:
15-9-2009

( 本年度共聘請6位資源教師，4位教學助理，1位行政助理，上述預算只能聘請4人，不足之數由其他來源支付 )
